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istovremeno sa sastavljanjem originala placa se pristojba
u iznosu od 5 KM*.

Clanak 10.

U Tarifi sudski pristojbi, Tarifni broj 27, Pristojba za
prijepise, dodaju se novi stavei (9) i (10) koji glase:

(9) Za izradu fotokopije ili kopije; koja je preslikani
original ili matrica, uklju¢ujuci uvecanje ili umanjenje
placa se pristojba u iznosu od 0,5 KM po stranici.

(10) Za ovjeru fotokopije ili kopije, koja je preslikani
original ili matrica, ukljuuju¢i uvecanje ili umanjenje
plaéa se pristojba u iznosu od 3 KM po stranici.

Clanak 11.
Ovaj Zakon stupa na snagu osmog dana od dana objaveu
,,Narodnim novinama Zupanije ZapadnohercegovaZke*.

Bosna i Hercegovina
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
ZUPANUJA ZAPADNOHERCEGOVACKA
-SKUPSTINA-
Broj: 01- XXV- 439/09
Siroki Brijeg, 06. srpnja 2009. godine
Predsjednik
Vitomir Filipovié

312

Na temelju ¢lanka 26. Ustava Zupamje
Zapadnohercegovacke (“Narodne novine Zupanije
Zapadnohercegovacke”, br. 1/96, 2/99, 14/00, 17/00,
i 1/03), ¢lanka 96. Poslovnika Skupstine Zupam]e
Zapadnohercegovacke (“Narodne novine Zupanije
Zapadnohercegovacke” br. 10/03 ), i na temelju clanka
84. a u svezi &¢lanka 80. Zakona o zdravstvenom
osiguranju (“Sluzbene novine Federacije Bosne i
Hercegovine”, br. 30/97, 7/02 i 70/08), Skupstina Zupanije
Zapadnohercegovacke na 25. sjednici odrZzanoj 06. srpnja
2009. godine, a na pruedlog Upravnog vije¢a Zavoda za
zdravstveno osiguranje Zupanije Zapadnohercegovacke
donijela je

ODLUKU
O OSNOVICAMA, STOPAMA I NACINU
OBRACUNAVANJA I UPLATE DOPRINOSA ZA
OBVEZNO ZDRAVSTVENO OSIGURANJE ZA
ZAPADNOHERCEGOVACKU ZUPANLJU

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovom Odlukom, sukladno odredbama Zakona o
zdravstvenom osiguranju, F BiH( «Sluzbene novine F
BiH», broj; 29/07, 07/02 i 70/08), Zakona o doprinosima
(«Sluzbene novine F BiH», broj; 35/98,54/00,37/00, 16/01,
01/02, 17/06 i 14/08), te Pravilnika o nacinu obraCunavanja
i uplate doprinosa («Sluzbene novine F BiH», broj; 64/08,

81/08), utvrduju se:

- vrste doprinosa;

- osnovice za obra¢un i uplatu doprinosa za obvezno
zdravstveno osiguranje;

- stope doprinosa koje se primjenjuju na osnovice
za obracunavanje i uplatu doprinosa;

- obveznici obraduna i uplate doprinosa za obvezno
zdravstveno osiguranje;

- na&in obratuna i uplate doprinosa za obvezno
zdravstveno osiguranje.

Clanak 2.
Sukladno odredbama &lanka 4. Zakona o doprinosima
(« Sluzbene novine F BiH», broj; 35/98, 54/00, 16/01,
37/01, 01/02, 17/06, i 14/08), doprinosi za obvezno
zdravstveno osiguranje se obratunavaju i placaju:

1. Iz osobnih primanja i drugih prihoda osiguranika
(doprinosi iz osnovice);

2. Naispla¢ena osobna primanja na teret poslodavca,
odnosno na teret isplatitelja primitka (doprinosi
na osnovicu);

3. Iz drugih izvora, koje osiguravaju obveznici
obratuna i uplate doprinosa sukladno propisima
iz djelokruga mirovinskog i invalidskog
osiguranja, zdravstvenog osiguranja i osiguranja
od neuposlenosti.

Doprinosi iz ¢lanka 2. ove Odluke prihodi su Zavoda

za zdravstveno osiguranje Zupanije Zapadnohercegovacke:
(u daljnjem tekstu Zavod)

Clanak 3.
Doprinosi iz ¢lanka 2. ove Odluke prihodi su Zavoda
za zdravstveno osiguranje Zupanije Zapadnohercegovacke
(u daljnjem tekstu Zavod)

II. OBVEZNICI UPLATE DOPRINOSA

Clanak 4.
Obveznik uplate doprinosa iz ¢lanka 2. tocka 1. ove
Odluke je fizitka osoba-rezident Federacije;

1. koja je na podrucju Federacije u radnom odnosu
kod prave ili fizicke osobe rezidenta Federacije;

2. koja je izabrana ili imenovana na javnu ili drugu
duznost i za obnadanje te obveze ostvaruje placu
ili drugu naknadu koja se tretira kao placa;

3. koja je podru&ju Federacije uposlena kod pravne ili
fizitke osobe-ne rezidenta Federacije, medunarodne
organizacije i ustanove, ili stranog diplomatskog
i konzularnog predstavnistva, ako medunarodnim
ugovorom nije drugacije odredeno;

4. koja je od strane pravne ili fizi¢ke osobe- rezidenta
Federacije, kod kojeg je u radnom odnosu, upucena
na rad ili stru¢no usavriavanje u inozemstvo, ako
nije obvezno osigurana po propisima drzave u koju
je upuéen, ili ako medunarodnim ugovorom nije
drugacije odredeno;

5. koja je uposlena u inozemstvu kod inozemnog
poslodavca, ako nije obvezno osigurana kod
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inozemnog nositelja osiguranja;

6. koja samostalno obavlja privrednu, profesionalnu
ili drugu djelatnost kao osnovno zanimanje;

7. koja ostvaruju prihod od autorskih prava, a koja
nije obvezno osigurana po drugoj osnovici;

8. koja se bavi zemljoradnjom kao glavnim
zanimanjem;

9. za obveznika vrhunskog 3portasa, koji nisu
obvezno osigurani po drugoj osnovici;

10. koja ostvaruje primanja od drugih vrsta samostalne
djelatnosti i povremenog nesamostalnog rada,
sukladno propisima o porezu na dohodak;

11. fizicka osoba-ne rezident Federacije koja je
podru¢ju Federacije u radnom odnosu kod pravne
ili fizicke osobe rezidenta Federacije;

12.fizicka osoba- ne rezident Federacije koja je
podruéju Federacije uposleno kod pravne ili fizicke
osobe rezidenta Federacije, ako medunarodnim
ugovorom nije drugacije odredeno;

13.fizicka osoba- ne rezident Federacije koja je na
podruéju Federacije uposleno kod medunarodne
organizacije i ustanove, ili stranog diplomatskog
ili konzularnog predstavnistva, ako medunarodnim
ugovorom evidentiranim u Ministarstvu vanjskih
poslova BiH nije drugatije odredeno;

Obveznik doprinosa iz ¢lanka 2. tocka 2. ove Odluke su:

1. pravna ili fizitka osoba-rezident Federacije,
koja zaposljava djelatnike (uposlenike), za
djelatnike u radnom odnosu i s njima izjednacene
osiguranike;

2. fizitka osoba- rezident Federacije koja samostalno
obavlja privrednu, profesionalnu ili drugu djelatnost
kao osnovno zanimanje, sukladno propisima o
porezu na dohodak;

3. fizi¢ka osoba koja se bavi poljodjelstvom i
fumarstvom kao jedinim ili glavnim
zanimanjem,;

4. trgovac pojedinac ¢ija je samostalna djelatnost
upisana u registar kod nadleznog tijela;

5. pravna ili fizitka osoba, isplatitelj primanja na
temelju drugih vrsta samostalne djelatnosti i
povremenog nesamostalnog rada.

Obveznik doprinosa iz ¢lanka 2. tocka 3. ove Odluke su:

zavodi, fondovi, tijela uprave i druge pravne i fizicke
osobe odredena propisima o mirovinsko-invalidskom
osiguranju, zdravstvenom osiguranju i osiguranju od
nezaposlenosti.

I1I. OSNOVICE DOPRINOSA
IZ OSOBNIH PRIMANJA

Clanak 5.

Osnovicu doprinosa iz osobnih primanja za obveznike
doprinosa za obvezno zdravstveno osiguranje i fizicke
osobe-rezidente Federacije utvrduje se i to:

1. Pla¢a i naknada zaposlenog djelatnika, rukovodeceg

uposlenika, pripravnika i osobe koja je izabrana ili
imenovana na javnu ili drugu duznost, koji se bavi
nesamostalnim radom, s tim da ta osnovica ne moze
biti niza od najniZe bruto place zaposlenih na podru¢ju
Federacije BiH, prema posljednjem objavljenom podatku
Federalnog zavoda za statistiku,

- Pla¢a i naknada place za zaposlenike koji su zaposleni
sa nepunim radnim vremenom kod jednog poslodavaca, s
tim da iznos osnovice ne moZe biti niZi od najniZe bruto
pla¢e zaposlenih na podru¢ju Federacije BiH, prema
posljednjem objavljenom podatku Federalnog zavoda za
statistiku;

- Pla¢a i naknada place za zaposlenike koji su
zaposleni sa nepunim radnim vremenom kod dva ili vise
poslodavaca, s tim da njihov zbroj ne moze biti nizi od
najniZe bruto place zaposlenih na podru¢ju Federacije
BiH, prema posljednjem objavljenom podatku Federalnog
zavoda za statistiku;

- Placa i naknada place za zaposlenika na neplacenom
odsustvu, suglasno Zakonu o radu (« SluZbene novine
F BiH», broj:43/99, 32/00 i 29/03), koju bi zaposlenik
ostvario da je obavljao svoje poslove i zadatke, s tim
da osnovica ne moze biti niza od najniZe bruto place
zaposlenih na podrugju Federacije BiH, prema posljednjem
objavljenom podatku Federalnog zavoda za statistiku;

- Placa i naknada plaée za zaposlenika koji se nakon
zavrienog $kolovanja nalazi na obveznom prakti¢nom
radu, ako radi sa punim radnim vremenom, 4,02% na
prosjeénu plaéu uposlenih u Federaciji u razdoblju od
sije¢nja do rujna prosle godine;

- Pla¢a i naknada plaée za zaposlenika kojeg je
poslodavac prije stupanja u radni odnos uputio kao svoje
stipendiste na prakti¢an rad ili stru¢no osposobljavanje,
ali ne niZa od najniZe bruto place zaposlenih na podrucju
Federacije BiH, prema posljednjem objavljenom podatku
Federalnog zavoda za statistiku;

- za osobe u radnom odnosu kod pravne ili fizicke
osobe rezidenta Federacije, kojega je poslodavac uputio na
struéno osposobljavanje u inozemstvo, ako nije obvezno
osiguran kod inozemnog nositelja osiguranja, ili ako
medunarodnim ugovorom nije drugacije odredeno, ¢ine
primanja koja bi za istu vrstu posla ostvario u Federaciji, s
tim da ta osnovica ne moZe biti niza od prosje¢ne mjesecne
place zaposlenih na podrugju Federacije BiH, u razdoblju
od sije¢nja do rujna prosle godine;

- Placa i naknada plaée za pripadnike Vojske i
pripadnike Federalnog ministarstva unutarnjih poslova,
s tim da ta osnovica ne moZe biti niza od najnize bruto
pla¢e zaposlenih na podrucju Federacije BiH, prema
posljednjem objavljenom podatku Federalnog zavoda za
statistiku;

- Pla¢a i naknada place za pripadnike Zupanijske
policije, s tim da ta osnovica ne mozZe biti niza od najnize
bruto plaée zaposlenih na podru¢ju Federacije BiH,
prema posljednjem objavljenom podatku Federalnog
zavoda za statistiku;

2. Iznimno za uposlenike u rudnicima uglja, tekstilnoj
i koznoj industriji obuce kojima se isplacuje najniza placa,
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i nisko akumulacijskim djelatnostima obrtni¢kih zanata,
utvrdenih posebnim propisom Zupanijske skupstine,
osnovica doprinosa je umnozak prosje¢ne place zaposlenih
na podrudju Federacije BiH, u razdoblju od sije¢nja do
rujna protekle godine i koeficijenta 0,25;

3. Iznos ostvarenih primanja za obveznike koji
profesionalno obavljaju funkcije i poslove u vjerskim
i drugim registriranim udruZenjima, ako nisu obvezno
osigurani po drugoj osnovici, ali ne nize od najniZe bruto
plaée zaposlenih na podrucju Federacije BiH; prema
posljednjem objavljenom podatku Federalnog zavoda za
statistiku;

4. Stvamno isplacena placa za obveznika za osobe
koje su na podru¢ju Federacije zaposlene kod pravne
ili fizicke osobe-ne rezidenta Federacije, medunarodne
organizacije i ustanove humanitarne organizacije ili
stranog diplomatsk(;g i konzularnog predstavni§tva, ako
medunarodnim ugovorom nije drugacije odredeno, s tim
da ta osnovica ne moZze biti niza od:

- za radna mjesta koja odgovaraju razini obrazovanja
zakljuéno sa srednjom struénom spremom = prosjecna
bruto plaéa zaposlenih na podru¢ju Federacije u razdoblju
od sije¢nja do rujna protekle godine;

- za radna mjesta koja odgovaraju razini obrazovanja
zaklju¢no sa visokom struénom spremom = dvostruka
prosje¢na bruto placa zaposlenih na podru¢ju Federacije
u razdoblju od sije¢nja do rujna protekle godine;

- zaradna mjesta koja odgovaraju razini postdiplomske
struéne spreme = trostruka prosje¢na bruto placa
zaposlenih na podrugju Federacije u razdoblju od sije¢nja
do rujna protekle godine;

5. Iznos stipendije za ne rezidenta Federacije koji
se na podru¢ju Federacije Skoluje ili struno usavriava,
s tim da ta osnovica ne moZe biti niZa od prosjecne
mjese¢ne bruto place zaposlenih na podru¢ju Federacije
BiH, prema posljednjem objavljenom podatku Federalnog
zavoda za statistiku u razdoblju od sije¢nja do rujna
protekle godine;

6. Svaki pojedinaéni primitak od ¢lanstva u zastupnickim
tijelima vlasti, ako taj primitak nije obuhvacen osnovicom
iz ¢lanka 5. tocka 1., temeljem ¢&lanstva u skupstini,
nadzornom odboru, gospodarskih tijela, ¢lana upravnog
vijeca i drugih njima odgovarajuéih tijela, drugih pravnih
osoba, €lana povjerenstava i odbora tih tijela, ste¢ajnog
upravitelja i suca porotnika, koji nema svojstvo uposlenika
na sudu, primitak umanjen za porezno priznati iznos
izdatka za povremene djelatnosti znanstvenika, umjetnika,
struénjaka, novinara, sudskih vjestaka, trgovackih putnika,
akvizitera, sportskih sudaca i izaslanika, i temeljem drugih
djelatnosti koje se obavljaju uz neku osnovnu samostalnu
ili nesamostalnu djelatnost (4% iz osnovice);

7.0stala primanja i naknade fizickih osoba koja nisu
obveznici doprinosa po drugom temelju, sukladno propisima
o mirovinsko-invalidskom osiguranju, zdravstvenom
osiguranju i osiguranju od nezaposlenosti.

Clanak 6.
Placa iz €lanka 5. ove Odluke je nov¢ani iznos i svaki

drugi primitak, bez obzira na oblik isplate, oporeziv prema
propisima o porezu na dohodak, koji je temeljem radnog
odnosa poslodavac isplatio ili je bio obvezan isplatiti
uposleniku temeljem odredbi Zakona o radu, kolektivnog
ugovora i drugih propisa oblasti rada, a sastoji se od
doprinosa iz osnovice, poreza na dohodak i iznosa koji
se isplacuje uposleniku temeljem toga.

Prosje¢na placa je prosje€an iznos mjesecne place
isplacen po jednom uposleniku u Federaciji u razdoblju od
sije¢nja do rujna tekuce godine koji objavljuje Federalni
zavod za statistiku, a sastoji se od iznosa doprinosa iz
osnovice, poreza na dohodak i iznosa koji se isplacuju
uposleniku i sluzi za utvrdivanje mjese¢ne osnovice
iz ¢lanka 5. ove Odluke za obrafunavanje doprinosa u
kalendarskoj godini koja slijedi iza godine na koju se
odnosi prosje¢na placa.

Naknada place u smislu ¢lanka 6. Zakona o doprinosima
podrazumijeva:

- naknadu place za prekid rada koji nije prouzro¢io

uposlenik;

- naknadu place za vrijeme blagdana za koje se po
zakonu ne radi;

- naknadu plade za vrijeme odsustva sa posla
uposlenika u vrijeme kori3tenja godiSnjeg
odmora;

- naknadu plae za vrijeme obustava sa posla
sukladno zakonu, kolektivnom ugovoru i dr.;

- naknadu plade za vrijeme odsustva uposlenika sa
posla radi obrazovanja i struénog osposobljavanja
i prekvalifikacije djelatnika;

- naknadu plaée u slu€ajevima privremene
sprijeenosti za rad uslijed bolesti do 42 dana;

- naknadu plaée zbog povrede na radu ili oboljenja
od profesionalne bolesti, koje se isplacuje iz
sredstava pravne-fiziCke osobe kod kojeg je
osiguranik uposlen.

Clanak 7.

Osnovica za obradun doprinosa poduzetnika je;

1. Placa i naknada place samostalnog poduzetnika koji
dohodak utvrduje temeljem poslovnih knjiga, s tim da ta
osnovica ne moze biti niza od;~

1.1 umnoska prosje¢ne place u Federaciji za razdoblje
od sije¢nja do rujna protekle godine i koeficijenta 1.10
za slobodna zanimanja (znanstveni radnici, veterinari,
odvjetnici, notari, revizori, porezni savjetnici, samostalni
racunovode, inZenjeri, arhitekti, prevoditelji, turisti¢ki
vodi¢i, nauénici, knjizevnici, izumitelji, samostalna
predavacka djelatnost, odgojna i sli¢ne djelatnosti,
djelatnosti novinara, umjetnika, SportaSa)

1.2 umnoska prosjeéne place u Federaciji za razdoblje
od sije¢nja do rujna protekle godine i koeficijenta 0,65 za
samostalne djelatnosti obrta i srodne obrtu (djelatnosti obrta
temeljem ¢lanka 2. Zakona o obrtu («Sluzbene novine F
BiH», broj; 52/02, 29/03 i 11/05) djelatnosti sli¢ne obrtu
regulirane posebnim propisima kao $to su; trgovacke,
ugostiteljske, transportne, turisti¢ke, posredovanje pri
davanju stvari u zakup ili podzakup);
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1.3 umnoska prosjegne place u Federaciji za razdoblje
od sije¢nja do rujna protekle godine i koeficijenta 0,35
za samostalne djelatnosti u poljoprivredi i Sumarstvu
(djelatnosti iskoriStavanja prirodnih bogatstava zemlje i
prodaja ili zamjena ne preradenih proizvoda dobivenih
obavljanjem tih djelatnosti, vinogradarstvo, povrtlarstvo
i djelatnosti u proizvodnji bilja, kao i tov i drzanje stoke
kao sporedne djelatnosti u poljoprivredi).

Doprinosi iz podtotkel.1., pod tocke 1.2, i pod tocke
1.3 imaju karakter tro3kova poslovanja.

2. Pla¢a i naknada pla¢e samostalnog poduzetnika koji
plaéa porez u pausalnom iznosu ( koji obavljaju djelatnosti
obrta i djelatnosti sli¢ne obrtnickim, a koji nije obveznik
PDV-a), s tim da ta osnovica ne moZe biti niza od;

2.1. umnogka prosje¢ne place u Federaciji za razdoblje
od sije¢nja do rujna protekle godine i koeficijenta 0,55
za samostalne djelatnosti obrta i djelatnosti srodne obrtu,
tj. ako obavljaju obrtnicke djelatnosti i djelatnosti srodne
obrtnickim, sami bez uposlenih drugih osoba i ako se
obavljanje djelatnosti temelji na vjestini, a ne sredstvima
za obavljanje djelatnosti-ku¢na radinost, ako obavljaju
tradicionalne stare zanate, i ako obavljaju prijevoznicke
djelatnosti sa samo jednim sredstvom prijevoza.

2.2. umnoska prosje¢ne place u Federaciji za razdoblje
od sije¢nja do rujna protekle godine i koeficijenta 0,25 za
samostalne djelatnosti u poljodjelstvu i Sumarstvu.

Clanak 8.

Doprinosi iz ¢lanka 2. tocka 1. i 2. ove Odluke ne
placaju se na ostala primanja i naknade iz radnog odnosa,
na koje se ne pla¢a porez na dohodak, sukladno propisima
o porezu na dohodak.

IV STOPE DOPRINOSA

Clanak 9.

Stope doprinosa prema osnovici su:

1. na teret obveznika doprinosa (osiguranika),iz
osnovice (¢lanak 5.tocka 1-5;tocka 7.) je 12,50%
za obvezno zdravstveno osiguranje,

2. na teret poslodavca,na osnovicu (Elanak 5.tocka
1-5 i tocka 7. te ¢lanak 7.) je 4% za obvezno
zdravstveno osiguranje.

Clanak 10.

Iznimno, prema osnovici iz ¢lanka 5. tocka 6 ove
Odluke, obracunavaju se doprinosi na teret osiguranika
iz osnovice po stopi 4% za obvezno zdravstveno
osiguranje.

Clanak 11.
Iznimno, doprinosi prema osnovici iz ¢lanka 7.to¢ka
1.i 2. obradunavaju se na osnovicu po stopi od 16,5% za
obvezno zdravstveno osiguranje.

V. OBVEZNICI DOPRINOSA IZ DRUGIH
IZVORA; OSNOVICE I STOPE DOPRINOSA

Clanak 12.
Stope doprinosa za obveznike doprinosa iz ¢lanka 2.
tocka 3. ove Odluke, utvrduju se i to:

1. Federalni zavod mirovinskog i invalidskog osiguranja
za:

- korisnike mirovina i korisnike drugih prava po
osnovi mirovinskog i invalidskog osiguranja
po stopi od 1,2% na iznos isplacene mirovine,
odnosno invalidnine;

- korisnike mirovina i invalidnina s prebivaliStem
na teritoriji Federacije koji to pravo ostvaruju
iskljugivo od inozemnog mirovinsko-invalidskog,
ili koji od inozemnog nositelja osiguranja ostvaruju
razmjerni dio mirovine, ako medunarodnim
ugovorom nije drugatije odredeno, doprinosi se
obratunavaju po stopi od 19,118 na iznos isplacene
mirovine ili razmjernog dijela mirovine, odnosno
invalidnine;

2. Zavod za zapoSljavanje za:
- nezaposlene osobe 2,5 % na osnovicu koju ¢ini
30% prosje¢ne place uposlenih u Federaciji u
razdoblju od sije¢nja do rujna protekle godine;

3. Ministarstvo zdravstva, rada i socijalne skrbi
Zapadno-hercegovacke Zupanije za:

- za osobe korisnike prava iz socijalne skrbi, koje nisu
osigurane po drugoj osnovi, sukladno ¢lanku 20.
Zakona o socijalnoj zastiti, zastiti civilnih Zrtava rata
i zastiti obitelji sa djecom ZZH («Narodne novine
ZZHy, broj; 16/01), doprinosi se uplacuju u visini
koja se odreduje odlukom Vlade ZZH;“

- osobe starije od 65 godina pod uvjetom da nisu
osigurane po drugoj osnovi, 2,5% na 30% prosjecne
plaée uposlenih u Federaciji u razdoblju od sije¢nja
do rujna prosle godine;

- za djecu od rodenja do polaska u osnovnu $kolu
koja nisu osigurana po drugoj osnovi obveznik
obraduna i uplate doprinosa je tijelo uprave Zupanije
nadlezno za poslove socijalne i djecje zastite, a
doprinosi se uplacuju u visini koja se odreduje
odlukom Vlade ZZH.

- osobe smjestene u ustanove socijalne zastite i osobe
koje primaju stalnu socijalnu pomog¢, 2,5% na 30%
prosjeéne place uposlenih u Federaciji u razdoblju
od sije¢nja do rujna protekle godine;

4. Ministarstvo Hrvatskih branitelja iz Domovinskog
rata za:

- osobe s prebivalistem na podru¢ju Federacije kojima
je priznat status ratnog, mirnodopskog i civilnog
invalida, odnosno status korisnika obiteljske
invalidnine suglasno pozitivnim propisima, ako
nisu osigurani po drugoj osnovi, obracun se vrsi po



